REGULAMENTO DO LABORATORIO INTEGRADO DE POS-GRADUAGAO E PESQUISA
EXPERIMENTAL EM PSICOLOGIA COM HUMANOS (LIPSI) DO INSTITUTO DE
PSICOLOGIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA

Aprovado pelo Conselho do Instituto de Psicologia em sua 1.2 reunido de 23/02/2016.
TiTULO | - DA DENOMINAGAO E DOS FINS

Art. 1° - O LIPSI (Laboratério Integrado de Pds-Graduacéao e Pesquisa Experimental em
Psicologia com Humanos) € uma unidade de pesquisa vinculada ao Instituto de Psicologia
(IP) da Universidade de Brasilia (UnB) e tem como finalidade fornecer espaco fisico
diferenciado e apoio logistico para a realizagdo de projetos de pesquisa elaborados por
docentes e estudantes de pds-graduacgéo do Instituto de Psicologia.

§ 1° - O espaco fisico e os equipamentos do LIPSI sdo destinados exclusivamente
para atividades de pesquisa experimental em psicologia ou que empreguem
delineamentos complementares ao experimental, com participantes humanos e com
coleta de dados individual ou em grupo.

§ 2° - O uso do LIPSI ¢é preferencial para docentes credenciados nos programas de
Pd6s-Graduacgéo do IP e seus orientandos estudantes de pos-graduacgao.

§ 3° - Docentes néo credenciados poderao utilizar o LIPSI quando forem
participantes de projeto de pesquisa registrado em um dos programas de
Pds-Graduacéo do IP coordenado por docente credenciado e desde que
demonstrem interesse em credenciar-se;

§ 4° - As atividades de pesquisa a serem desenvolvidas no LIPSI incluem: coleta e
analise de dados e discussao de resultados de pesquisa.

§ 5° - A utilizacdo do LIPSI por estudante de graduacéao sera autorizada desde que
seja orientado por docente como definido no Par. 2° do Art. 1° e trabalhe em projeto
de iniciagao cientifica, de aluno de pds-graduagao ou outra modalidade de acao de
pesquisa no ambito da graduacéo.

§ 6° - O uso do LIPSI apenas sera autorizado se cumpridas as normas
administrativas e de uso que serdo publicadas pela coordenacgéo geral ao inicio de
cada gestéo.

TITULO Il - DA COMPOSIGAO, ESTRUTURA INSTITUCIONAL E ADMINISTRAGAO

Art. 2° - O LIPSI tem como instancia normativa e deliberativa o Colegiado dos Programas de
Pds-graduagao do Instituto de Psicologia (CCPG-IP). Na auséncia ou omissdo da CCPG-IP
cabe ao Conselho do Instituto de Psicologia (CIP-IP) agir de forma normativa e deliberativa
em relacéo ao LIPSI.
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Art 3° - A coordenacéo geral do LIPSI sera realizada por um Coordenador e um Vice-
Coordenador.

§ 1° - O Coordenador e o Vice-Coordenador deverao ser credenciados como
orientadores em um dos Programas de Pés-graduacéo do IP, devendo ser
credenciados em programas diferentes.

§ 2° - O Coordenador e Vice-coordenador serdo escolhidos pela CCPG-IP a partir da
indicagédo dos Programas de Pés-graduacgédo do IP, sendo esta escolha ratificada
pelo CIP-IP.

§ 3° - O Mandato do Coordenador e do Vice-Coordenador sera de dois (02) anos,
permitida a reconducéo;

§ 4° - Em caso de vacéancia da Coordenacao e Vice-Coordenacgao, a CCPG-IP
devera indicar nomes para substituicdo, a serem referendados pelo CIP-IP.

Art 4° - Nas faltas ou nos impedimentos do(a) Coordenador(a), a Coordenacao
Geral é exercida pelo(a) Vice-Coordenador(a);

Art 5° - Nas faltas e impedimentos do Coordenador e do Vice-Coordenador, a
Coordenacao Geral sera exercida pelo membro indicado pelo CCPG-IP entre os
professores do quadro permanente credenciados nos programas de Pés-Graduagao do IP.

Art. 6° — Sao atribuicdes do Coordenador do LIPSI:

Representar os interesses da comunidade académica do Instituto de Psicologia;
Convocar e presidir reunides com 0s usuarios;

Elaborar e divulgar as normas administrativas do LIPSI, em consonancia com o presente
Regulamento, que contemple as regras de utilizagdo, convivéncia e emprego do espacgo e
dos equipamentos, de forma a viabilizar o alcance dos objetivos do laboratério;

Gerenciar quantos projetos de pesquisa podem ser desenvolvidos simultaneamente e
definir, a partir da demanda apresentada, os locais onde serao realizados;

Racionalizar o uso do LIPSI, permitindo que varios projetos possam ser desenvolvidos
simultaneamente, garantindo rodizio do uso de salas e evitando o monopdélio do uso de
espacos e equipamentos por docentes e/ou projetos especificos;

Definir as estratégias de recebimento e gerenciamento das demandas de uso, sempre
buscando preservar a racionalizagcio e o carater multiusuario;

Zelar pelo cumprimento das normas administrativas;

Promover a integragéo e a divulgacao das atividades desenvolvidas;

Solicitar recursos orgamentarios para manutengao do laboratdrio, garantindo sua inclusao
no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IP-UnB;

Coordenar e avaliar as atividades desenvolvidas;

Divulgar as atividades desenvolvidas no LIPSI;

Propor mudancgas, sempre que necessario, nas normas administrativas e no Regulamento;

. Elaborar relatérios de atividades;

Definir atribuicbes especificas de técnicos, estagiarios e outros servidores vinculados ao



LIPSI;

Incentivar e colaborar com os docentes usuarios na elaboragéo de projetos para manter e
aprimorar as condi¢des fisicas, mobiliario e equipamentos;

Decidir ou opinar sobre outras matérias pertinentes as suas fungoes;

Realizar procedimentos administrativos para fiscalizagao do fiel cumprimento das fungdes
do laboratério, em consonancia com as normas administrativas e com o presente
Regulamento, tomando as providéncias cabiveis quando necessario;

Aprovar codigos de conduta, comissdes para avaliagdes especificas e deliberar sobre as
agdes a serem tomadas em casos que demandem acgdes em virtude da falta de
cumprimento das normas administrativas;

Estabelecer normas e critérios de gestdo de pessoal lotado no LIPSI;

Cumprir e fazer cumprir as deliberagées do CCPG-IP e do CIP-IP sobre o LIPSI.

Art.7° - Atribui¢des do Vice-Coordenador:

Auxiliar o Coordenador no cumprimento de suas fungdes e atribuicoes;

Substituir o Coordenador em suas faltas e impedimentos;

Exercer as atribui¢cdes que lhe forem designadas por Atos de delegacédo do Coordenador;

Art.8° - Sao atribuicdes e responsabilidades dos usuarios do LIPSI:

Utilizar as instalagbées do LIPSI para desenvolver apenas o(s) projeto(s) submetido(s) a
coordenacéo geral;

Realizar suas atividades de pesquisa seguindo principios de integridade ética da conduta
cientifica e profissional;

Responsabilizar-se pelo patriménio do laboratério quando do exercicio das suas atividades
nas instalagdes, zelando pelo bom uso do espacgo e dos equipamentos;

Relatar a coordenagao qualquer tipo de mal-uso ou depredagao da estrutura do LIPSI e de
seus equipamentos;

Cumprir e fazer cumprir o presente Regulamento, as normas administrativas de uso,
Estatutos e legislagbes pertinentes;

Respeitar as normas da convivéncia e da UnB;

Colaborar na elaboragao de projetos para manter e aprimorar as condi¢des fisicas,
mobiliario e equipamentos quando solicitado pela coordenacgao geral;

Fornecer informagdes para serem inseridas no relatério de atividades do LIPSI quando
solicitado pela coordenacéo geral,

TITULO Il - DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 9° - Os casos omissos neste Regulamento serao resolvidos CCPG-IP e, quando
necessario, pelo CIP-IP.

Art. 10° - O presente Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacgao pelo Conselho
do Instituto de Psicologia.

Art. 11 — Até quinze dias ap6s a aprovacgao do presente Regulamento a diregcéo do IP
publicara ato nomeando um coordenador e um vice-coordenador temporarios até que o CIP
referende a indicagdo da CCPG no prazo maximo de 120 dias.



