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Circular n? 25/2024/ DGP/STI Em 20 de setembro de 2024.

Para: Toda comunidade administrativa e académica da Universidade de Brasilia.

Assunto: Implementacao do novo sistema de Avaliacao de Desempenho Docente no
SIGAA

O Decanato de Gestao de Pessoas e a Secretaria de Tecnologia da
Informacao informam que estd implementado um novo Sistema de Avaliacao de
Desempenho Docente, integrado ao Portal Docente do SIGAA. Assim, destacamos 0s
seguintes pontos:

Relatério Individual Docente (RID):

O Relatério Individual Docente (RID), integrado ao Portal Docente do
SIGAA, é um instrumento que reune todas as atividades académicas registradas e
realizadas pelo docente nos ultimos 4 semestres. Ele serd utilizado para fins de
progressao e promocao na carreira docente, desde que haja o cumprimento do
intersticio de 24 meses de efetivo exercicio no mesmo nivel e seja obtida na
avaliacao de desempenho a pontuacao minima exigida para a classe ou nivel
almejado a promocao.

Geracao do RID:

O acesso a funcionalidade de cadastro do RID deve ser feito através do
Portal Docente do SIGAA. Apdés inserir login e senha, acesse o Menu Principal e
selecione Producao Intelectual > Progressao / Promocao Docente >
Relatorio Individual Docente.

As atividades do relatdrio sao agrupadas em cinco categorias principais:
* Grupo 1: Ensino e Desempenho Didatico;
e Grupo 2: Producao Intelectual,
e Grupo 3: Pesquisa e Extensao;
* Grupo 4: Gestdao Académica e Representacao;
* Grupo 5: Orientacdes e Outras Atividades.

O SIGAA buscara automaticamente os semestres que compdem o
periodo de analise, chamado de intersticio. Esse intersticio corresponde ao intervalo
de tempo referente ao periodo do intersticio. O inicio e fim do intersticio sao
configuraveis, sendo obrigatéria a inclusdao dos semestres que irao ser utilizados
nessa progressao a ser cadastrada/submetida.

Preenchimento do Relatério:

O sistema preencherd automaticamente as atividades com base nas
informacdes ja registradas no SIGAA ou no curriculo Lattes importado do CNPq. Os
dados do Lattes sao importados através de um servico agendado do SIGAA
executado todo dia entre as 23:00 e 00:00 e, por conta da quantidade docentes a



terem seus arquivos XML processados.

Atividades nao registradas podem ser incluidas manualmente pelo
docente. Espera-se, no futuro, as atualizacdes do mddulo permitam o
desenvolvimento de novas automatizagcdes para o maximo de itens possiveis. Para
cada atividade inserida manualmente, serd necessario anexar um documento
comprobatério. Certifigue-se de que os documentos estdo em formato PDF e
atendem as exigéncias da instituicao.

Apdés a validacdo das informacdes do relatério, docente deve
encaminhar via SEl para avaliacao da comissao de sua unidade.

Impacto da usabilidade do RID para as progressoes funcionais docentes:

O novo Sistema proporciona maior praticidade para consolidacao das
informacdes e solicitacao de progressao docente, diminuindo a burocracia em
relacdo ao que é exigido atualmente no SADD, que demanda um registro manual de
cada producao e atividade desempenhada. O RID faz a consulta diretamente no
Lattes e na Plataforma Sucupira, extraindo as informacdes de publicacdes em
periédicos e demais relativas a producao académica e orientacdes de trabalho
efetuadas, bem como consolida, a partir das disciplinas ministradas e dados
cadastrados no SIGAA, as atividades de ensino, pesquisa, extensao e gestao
executadas em cada semestre letivo.

Descontinuidade do SADD - Sistema de Avaliacao de Desempenho

Docente:

Com a plena implementacao do novo sistema de progressao docente, o
SADD tera seu uso descontinuado, ficando disponivel apenas para fins de consulta
ao histdérico das informacdes ali cadastradas. No caso de professores mais antigos
que possuam registros no SIGRA e SIPPOS, o SADD permanecera ativo como
ferramenta auxiliar para solicitar progressao referente a intersticios anteriores.

Por fim, informamos que duvidas relativas a instrumentalizacdao do
processo de progressao e promocao funcional docente deverao ser encaminhadas
para o DGP no seguinte e-mail: dgpatendimento@unb.br. E as questdes relativas a
erros e/ou falhas de sistema deverao ser direcionadas para STI via site:
www.servicostic.unb.br.

Atenciosamente,

Maria do Socorro Mendes Gomes
Decana de Gestao de Pessoas

Jacir Luiz Bordim
Secretario de Tecnologia da Informacao

Documento assinado eletronicamente por Consuelo Martins Galo, Diretor(a)
da Diretoria de Sistemas da Informacao da Secretaria de Tecnologia da
Informacao, em 20/09/2024, as 16:20, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento na Instrucao da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasilia.
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Documento assinado eletronicamente por Jacir Luiz Bordim, Secretario(a) de
Tecnologia da Informacao, em 23/09/2024, as 10:10, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento na Instrucao da Reitoria 0003/2016 da Universidade de
Brasilia.
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Documento assinado eletronicamente por Maria do Socorro Mendes Gomes,
Decana de Gestao de Pessoas, em 23/09/2024, as 19:14, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento na Instrucdao da Reitoria 0003/2016 da
Universidade de Brasilia.
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Documento assinado eletronicamente por Emelle Rodrigues Novais Cruz,
Diretor(a) de Capacitacao Desenvolvimento e Educacao, em 23/09/2024, as
19:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Instrucao da
Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasilia.

1

seil o
assinatura L
eletrénica

Referéncia: Processo n? 23106.088358/2024-59 SEI n© 11750872



	Circular 25/2024 (11750872)

