Promocgao funcional a Classe E (Titular)

Orientag0Oes para instru¢ao do processo e envio da solicitagcao -
aprovado na 92 Reuniao Ordinaria do Conselho do Instituto de

Psicologia, realizada em 23/05/2023 .

Brasilia, 20 de abril de 2023.

Conforme disposto na Resolugdo n. 179/2017 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE), os
critérios e procedimentos para a promogao a Classe E (Titular) sdo diferentes daqueles para as demais
classes. Nesta orientacdo, buscamos trazer algumas das informagGes importantes de forma simples
para facilitar o trabalho do(a) docente, o que vai ao encontro do programa Simplifica UnB,
implementado pela atual gestdo da Universidade em 2019 com o objetivo de tornar os processos e
procedimentos administrativos mais eficientes e 4geis.

Ressaltamos que esta orientagdo ndo substitui a Resolu¢do CEPE n. 179/2017 e ndo estabelece os
critérios e normas para a promocdo no IP. E apenas uma forma de apoio ao docente. Em caso de
duvidas, é necessario consultar a Resolugdo CEPE n. 179/2017.

1. Condicdes/critérios para promocio:

- Possuir o titulo de doutor;
- Ser aprovado em processo de avaliagdo de desempenho;

- Lograr aprovagao de tese académica inédita ou de memorial, o qual deverd considerar as atividades
de ensino, pesquisa, extensdo, gestdo académica e producdo profissional relevante;

- Estar ha 24 (vinte e quatro) meses, no minimo, no ultimo nivel da Classe D, com denominacdo de
Professor Associado;

2. Como solicitar?

A solicitacdo deve ser enviada a Dire¢do do Instituto via SEl com os seguintes documentos, na seguinte
ordem:

- Memorial ou tese académica;

- Ficha funcional;

- Curriculo Lattes atualizado;

- Tabela de avaliagdo de desempenho preenchida;

- Comprovantes das atividades informadas na avaliacdo de desempenho, ordenados conforme a
tabela.

Obs.: a Resolucgdo diz, no Art. 17 paragrafo Unico, que devem ser apresentadas 5 (cinco) vias impressas
da tese ou do memorial e da ficha funcional. No entanto, isso ndo é necessario caso a apresentagdo
da tese ou a defesa do memorial acontega de forma online.



3. Como funciona a avaliacdo para promocdo a Classe E?

Primeiramente, é necessario diferenciar o que é a avaliagdo de desempenho do que é a avaliagao
para promogdo a Classe E, termos utilizados na Resolug¢do CEPE n. 179/2017.

A avaliagdo de desempenho, em termos simples, é uma prova de titulos. E feita através de uma tabela
de pontuacdo elaborada pelo Instituto de Psicologia e aprovada no CEPE (solicitar a tabela a secretaria
do IP). Através dessa tabela, serdo avaliadas as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo
académica executadas pelo(a) docente ao longo da carreira, e a pontuacdo total da soma dessas
atividades vai de zero a 10 (dez).

A avaliagdo para promogdo a Classe E é o resultado final, sendo feito um célculo que considera as
notas da avaliagao de desempenho e da defesa de tese académica inédita ou de memorial (que
também resulta numa pontuacdo de zero a 10 (dez). O célculo sera explicado a seguir.

A avaliacdo de desempenho tem peso 7 (sete) e a defesa de tese académica ou de memorial tem peso
3 (trés).

Assim:

(AD x 7) + (De x 3)
10

RF =

RF: Resultado final
AD: Avaliacdao de desempenho
De: Defesa de tese ou de memorial

Cabe ressaltar que as notas finais da avaliagao de desempenho e da defesa de tese ou de memorial
serdo as médias das pontuacgdes atribuidas pelos membros da Comissado Especial Avaliadora em cada
etapa. No caso da avaliagdo de desempenho, os membros terdo acesso a tabela de pontuagdo
apresentada pelo interessado (modelo do IP) e a documentagdo comprobatdria das atividades,
podendo entdo ratificar ou retificar a pontuacao calculada pelo interessado conforme sua andlise. Para
a nota da defesa de tese ou de memorial, cada membro avaliara os aspectos descritos nos artigos 19 e
20 da Resolugdo, conforme o caso.

A Resolugdo determina que nao fara jus a progressao o candidato que obtiver nota inferior a 7 (sete)
em qualquer das etapas (Art. 102, § 32). Ou seja, num cendrio hipotético em que um docente
obtivesse a nota 9.8 na avaliacdo de desempenho e 6.8 na defesa de tese ou de memorial, ele ndo
faria jus a progressao, ainda que a nota final resultasse em 8.9, pois ndo teria obtido a nota minima
(sete) na etapa da defesa de tese ou de memorial.



Conforme dispde o Art. 23 da Resolucdo, “o docente ndo promovido no processo tem a possibilidade
de se candidatar novamente a classe de Professor Titular apds intersticio de 1 (um) ano”.

Para obter mais informagdes, indicamos abaixo alguns artigos da Resolucao onde cada informacao
pode ser encontrada:

- Critérios para promoc¢do: 42 e 17,

- Efeitos financeiros: 32

- Etapas da promocao a Classe E: 92 e 10;

- Procedimentos para promocdo a Classe E: 17 a 24;
- Comissao Especial Avaliadora: 28 a 30;

- Recursos: 31 e 32;

- Perfil esperado do Professor Titular: Anexo

Reforcamos que esta orientacdo n3o substitui a leitura da Resolugdo CEPE n. 179/2017.
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